SERVICO PUBLICO FEDERAL ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 761, DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Aprova o Regimento do Nucleo de Inovacéo e
Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensdo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em reunido extraordinaria realizada em 20.10.2017, e em conformidade
com 0s autos do Processo n. 025149/2017 — UFPA, procedentes da Assessoria de Educacédo a
Distancia (AEDi), promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Nucleo de Inovacdo e Tecnologias
Aplicadas a Ensino e Extensdo da Universidade Federal do Para (UFPA), de acordo
com o Anexo (paginas 2-24), que € parte integrante e inseparavel da presente

Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 20 de outubro de 2017.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO DO NUCLEO DE INOVACAO E TECNOLOGIAS
APLICADAS A ENSINO E EXTENSAO

TITULO |
DO NUCLEO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° O Nucleo de Inovagéo e Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensdo é
uma Unidade Académica de formacdo superior em Pos-Graduacdo, constitutiva da
Universidade Federal do Para (UFPA), sediado no Campus Universitario de Belém,
sede da UFPA.

Art. 2° O Nucleo é uma Unidade Académica dedicada a Programa(s) regular(es)
de Pds—Graduacdo e acOes, de carater interdisciplinar, preferencialmente em questdes
amazonicas, com autonomia académica e administrativa, que tem como objetivo geral
promover estudos transdisciplinares voltados as tecnologias e metodologias da
Informagdo e Comunicagdo orientadas a solugfes inovadoras, constituindo—se como
centro de referéncia em Ensino, Pesquisa Aplicada e Extensdo, disciplinado por este

Regimento Interno, observados o Estatuto e o Regimento Geral da UFPA.

Art. 3° S0 objetivos especificos do Nucleo, além de outros compativeis com

sua natureza e finalidade:

| — manter Programa(s) de P6s—Graduacdo voltado(s) a inovacdo e as tecnologias
em Ensino e Extensao;

Il — contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino presencial da
UFPA, incorporando a este, recursos pedagogicos e tecnolégicos proprios da Educacao
a Distancia;

Il — formar recursos humanos aptos a conceber, desenvolver, testar e avaliar
tecnologias inovadoras voltadas a Ensino e Extensdo, com foco na formacdo superior
em diferentes areas, explorando os recursos da Comunicacdo, Educacdo e Tecnologias
de Informacéo e Comunicacéo (TICs);

IV — estabelecer didlogo constante com os diferentes cursos de graduacdo da
UFPA, ofertando disciplinas tematicas transdisciplinares, estagios em laboratorios e
participacdo em pesquisas exploratorias e de experimentacéo tedrico-metodologica;

V — apoiar a Instituicdo no planejamento e implantacdo de cursos e disciplinas

que requeiram o uso de TICs, em modalidades de Educagéo a Distancia ou hibridas;



Resolucdo n. 761 — CONSUN, de 20.10.2017 — Anexo 3

VI — contribuir com a produgéo de conhecimentos e tecnologias para Educacéo a
Distancia, visando a melhoria da qualidade e a ampliacdo das possibilidades de acesso
ao Ensino Superior;

VIl — promover intercdmbio com outros nucleos de estudos e institui¢des afins,
visando ao desenvolvimento de investigacdes sobre inovagéo e tecnologias aplicadas a
Ensino e Extenséo;

VIII — desenvolver projetos transdisciplinares de pesquisa em ambito intra ou
interinstitucional, nacional e internacional, congregando estudiosos e pesquisadores
ligados as problematicas da inovagao e das tecnologias voltadas a Ensino e Extens&o;

IX — desenvolver atividades de Extensdo e assessorias, contribuindo para o
encaminhamento préatico de solucGes de problemas ligados as tematicas de inovacédo e
tecnologias para os diferentes setores produtivos;

X — conceber, prospectar e desenvolver acordos, convénios de cooperacao
técnica, contratos de prestacdo de servicos, estabelecendo mecanismos de intercambio
com instituicdes congéneres publicas e privadas, nacionais e internacionais, que
colaborem para a sustentabilidade do Nucleo;

X1 — conceber e desenvolver politicas, estratégias e aces para difusdo,
divulgacdo e popularizacéo cientifica e cultural;

XIl — conceber e desenvolver planejamentos, estratégias e acGes midiaticas e
comunicacionais inter e extramuros;

Xl — publicar e divulgar produtos, processos e resultados de pesquisas
aplicadas voltadas as tematicas do Nucleo;

XIV — potencializar a acdo da UFPA no desenvolvimento do Ensino Superior no
Estado do Para, na Regido Amazonica e na Pan—Amazo6nia por meio da formacao inicial
e continuada de profissionais;

XV — participar com a proposicdo, formulacdo, monitoramento e avaliacdo de
politicas publicas direcionadas ao Ensino Superior;

XVI — ofertar programas de formacdo pds—graduada lato sensu, bem como
cursos de carater profissional, técnico e extensionista, dentro da area de competéncia;

XVII — promover qualificacdo e atualizagdo permanente do seu corpo docente e

técnico—administrativo.

Paragrafo Unico. Para alcancar seu objetivo geral e seus objetivos especificos o

Nucleo devera cumprir a politica de Ensino, Pesquisa e Extensdo, na forma prevista no
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Estatuto e no Regimento Geral da UFPA, em consonancia com as diretrizes dos projetos
pedagdgicos de sua(s) Subunidade(s) Académica(s) e suas Coordenadorias, por meio de

uma programacao anual estabelecida pela Congregacdo da Unidade Académica.

TITULO I

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO
Art. 4° Integram a estrutura académico—administrativa do Nicleo:
| — os Colegiados Deliberativos;
Il —a Diregéo;
Il —a Secretaria Executiva;
IV — as Subunidades Académicas;
V — a Coordenadoria de Educacdo a Distancia;
VI — a Coordenaria de Pesquisa Aplicada e Extens&o;
VIl — a Coordenadoria de Inovacdo em Tecnologias de Ensino;
VIII - a Coordenadoria de AcOes Estratégicas e Captagao;

IX —a Coordenadoria Administrativa.

CAPITULO I
DOS ORGAOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS
Art. 5° S8o 6rgdos Colegiados Deliberativos do Niicleo:
I — A Congregacao;
I1 — O(s) Colegiado(s) do(s) Programa(s) de P6s—Graduacao stricto sensu.

Paragrafo Unico. Caberd aos Regimentos Internos dos Programas de POs—
Graduacao definir o nimero, o0 mandato e a forma de elei¢cdo dos representantes do(s)

seu(s) Colegiado(s).
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Secéo |
Da Congregacao

Art. 6° A Congregacdo, 6rgdo deliberativo maximo do Ndcleo, tem a seguinte

COMpOsigao:
| — o Diretor Geral da Unidade, como seu Presidente;

Il — o Diretor Adjunto da Unidade;

Il — o(s) Coordenador(es) de cada Programa de Pos—Graduacdo stricto sensu

vinculado a Unidade;

IV — os Coordenadores das Coordenadorias da Unidade;

V — um representante docente de cada Programa de Pds—Graduacao stricto sensu

vinculado a Unidade, eleito por seus pares;

VI — um representante dos servidores técnico—administrativos da Unidade, eleito

por seus pares;

VIl — um representante discente de cada Programa de Pds—Graduacdo stricto

sensu vinculado a Unidade, eleito por seus pares.

Paragrafo anico. A composicdo da Congregacdo respeitarda um minimo de 70%

para a categoria docente.
Art. 7° Compete a Congregacdo do Ncleo:

| — aprovar a revisdo do Regimento Interno da Unidade com o voto de pelo menos
2/3 (dois tercos) dos seus membros e submeté—lo a aprovacdo do Conselho
Universitario (CONSUN);

Il — propor a criacdo, o desmembramento, a fusdo, a extin¢do e a alteracdo de

qualquer 6rgéo vinculado a respectiva Unidade Académica;

Il — definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em

consonancia com as normas da UFPA e da legislacdo em vigor;

IV — referendar e supervisionar as atividades das suas Subunidades Académicas e

Coordenadorias;
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V — apreciar a proposta orcamentaria da Unidade, elaborada em conjunto com as

Subunidades Académicas e Coordenadorias e aprovar o seu plano de aplicacao;

VI — deliberar sobre a solicitacdo de Concursos Publicos para provimento de
vagas as carreiras docente e técnico—administrativa e abertura de processo seletivo para

contratacdo de temporarios, ouvidas as Subunidades Académicas interessadas;

VIl — compor Comissdes Examinadoras de Concursos para provimento de cargos

ou empregos de professor;
VIl — manifestar—se sobre pedidos de remocéo ou movimentagéo de servidores;

IX — avaliar o desempenho e a progressao de servidores, respeitadas as normas e

as politicas estabelecidas pela UFPA;

X — aprovar relatérios de desempenho de servidores, para fins de

acompanhamento, estagios probatdrios e progressdes na carreira,;

Xl — manifestar—se sobre o afastamento de servidores para fins de

aperfeicoamento ou prestacdo de cooperagéo técnica;
XII — praticar os atos de sua al¢ada relativos ao regime disciplinar;
X1 - julgar os recursos que Ihe forem interpostos;
XIV — instituir comissoes, especificando expressamente as suas competéncias;

XV — organizar o processo eleitoral para a nomeacdo do Diretor Geral e do
Diretor Adjunto do Nucleo, conforme o disposto no Estatuto, no Regimento Geral da

UFPA e na legislacdo vigente;

XVI — propor a Administracdo Superior a exoneragdo do Diretor Geral e do
Diretor Adjunto, decidida por um minimo de 2/3 (dois tercos) dos membros da

Congregacao;
XVII — apreciar as contas da gestao do Diretor Geral da Unidade;
XVIII — apreciar o veto do Diretor Geral as decisdes da Congregacao;

XIX — referendar os nomes indicados pelo Diretor Geral do Nucleo para as

Coordenadorias e Secretaria Executiva do Nucleo;



Resolucdo n. 761 — CONSUN, de 20.10.2017 — Anexo 7

XX — decidir sobre matéria omissa, de acordo com o Estatuto e o Regimento

Geral da UFPA, na esfera de sua competéncia.
Secéo Il
Do Funcionamento dos Orgéos Colegiados Deliberativos

Art. 8° A Congregacdo reunir-se-a ordinariamente nos prazos e datas
expressamente previstos em calendario elaborado anualmente, ou em carater

extraordinario, cuja convocacdo dar—se—a na forma deste Regimento Interno.

Art. 9° As reunides ordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Orgio
Colegiado ou seu substituto, em exercicio, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e

0ito) horas.

8§ 1° A convocacdo devera conter a ordem do dia completa ou, se for o caso, os

motivos que provocaram a convocagao.

§ 2° Somente sera admitida a ulterior inclusdo de item na pauta de reunido
quando o seu fato gerador for comprovadamente posterior ao ato de convocacdo e de

carater inadiavel.

Art. 10. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Orgao
Colegiado ou seu substituto, em exercicio, ou ainda por metade e mais um dos seus

membros.

8§ 1° A convocacdo da reunido por metade e mais um dos membros sera proposta
ao Presidente do Orgéo Colegiado, que a determinara nos termos deste Regimento

Interno.

§ 2° Na hipotese de o Presidente do Orgdo Colegiado, apos 3 (trés) dias Uteis da
apresentacdo do requerimento, ndo convocar a reunido, os interessados poderdo

promover essa COI']VOC&(}&O.

8§ 3° Nas reunides extraordinarias serdo discutidos e votados apenas 0s assuntos

constantes da ordem do dia.

Art. 11. A frequéncia dos membros as reunides sera registrada pela Secretaria

Executiva, pelos meios admitidos em lei.
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Art. 12. O membro de qualquer Orgdo Colegiado que, por motivo justo, nio
puder comparecer a uma reunido deverad fazer a Secretaria Executiva a comunicacao
devida, por escrito, pelo menos 12 (doze) horas antes, a fim de permitir a convocacéao do

seu suplente.

§ 1° Apresentada a comunicacdo, com a devida justificativa, e ndo havendo

quem a queira discutir, aquela sera tida como aceita.
§ 2° N&o havendo pedido de justificativa, a falta sera dada como néo justificada.

§ 3° O membro de Orgdo Colegiado que, sem justificacdo aceita, deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas perdera

automaticamente o respectivo mandato.

§ 4° Quando o faltoso for membro nato do Orgéo Colegiado, por forca do cargo
ou funcdo de natureza executiva que desempenhe, o seu desligamento sera condicionado
a sua substituicdo no cargo executivo, caracterizando-se a auséncia reiterada como

motivo suficiente para a perda de mandato.

Art. 13. As reunides da Congregacéo e do(s) Colegiado(s) do(s) Programa(s) de
Pds—-Graduacao stricto sensu poderdo ser instaladas com a presenca de, pelo menos, 1/3
(um terco) dos seus membros e, com esse numero, terdo prosseguimento os trabalhos,

excluida a parte relativa a ordem do dia.

§ 1° Se, ao atingir a ordem do dia, ndo houver quérum de metade e mais um para
deliberacdo, a reunido sera suspensa por 15 (quinze) minutos, apos o que se fara nova

contagem, deliberando—se, entdo, com qualquer quérum.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica quando for exigido quérum especial de

2/3 (dois tercos) do total de membros dos Orgéos Colegiados.

Art. 14. As deliberacdes da Congregacdo serdo tomadas por maioria absoluta

dos presentes a reunido, exceto nos casos em que for exigido quérum especial.

§ 1° Além de seu voto quantitativo, o Presidente de qualquer colegiado tera

também, no caso de empate, direito a voto de qualidade.

§ 2° Nenhum membro de Orgéo Colegiado podera ter direito a mais de um voto,

excetuando-se a hipdtese prevista no paragrafo anterior.
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Art. 15. A auséncia total ou parcial de determinada classe de membros do Orgao

Colegiado nao constitui impedimento para deliberacao.

Art. 16. Serdo exigidos 2/3 (dois tercos) de votos do total de membros da

Congregacéo:
| — para rejeicédo de veto do Diretor Geral,
Il — para propor a destituicdo do Diretor Geral e do Diretor Adjunto;
Il — para modificar o Regimento Interno.

Art. 17. As reunides da Congregacéo e do(s) Colegiado(s) do(s) Programa(s) de
Pds—-Graduacao stricto sensu constardo das seguintes partes, ordenadamente:

| — leitura e aprovacdo de Ata;
Il — informes;

Il — proposigdes e indicagdes;
IV — ordem do dia.

Paragrafo anico. Por iniciativa da Direcdo ou por requerimento aceito de

qualquer dos membros, podera ser alterada a ordem dos trabalhos.

Art. 18. De cada reunido de Orgdo Colegiado sera lavrada Ata ou elaborado
registro préprio, com um resumo de seu desenrolar, documento esse que seréa distribuido
juntamente com a convocacdo de nova reunido, para aprovacdo, apds 0 que serad

assinada pelo Presidente e demais membros presentes.

Art. 19. Discutida a Ata, em ndo havendo quem se manifeste sobre esta, sera a
mesma dada como aprovada e, a seguir, subscrita pelo Presidente, pelos membros

presentes e pelo Secretério do Colegiado.
8§ 1° As retificacdes feitas a Ata serdo submetidas a aprovacédo do plenario.

§ 2° O prévio envio, no ato da convocacdo, de cdpia da Ata aos membros do

Orgéo Colegiado dispensa a sua leitura na reunio.

§ 3° Nenhum membro podera manifestar—se sobre a Ata por mais de 5 (cinco)

minutos.
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§ 4° Em casos excepcionais, a critério do plenario, podera ser adiada a discussao

e aprovacdo da Ata.
Art. 20. Nas Atas deverdo constar, obrigatoriamente:

| — a natureza e local da reunido, dia e hora de sua realizac&o, e 0 nome de quem
a dirigiu;
Il — nome dos membros presentes, com a indicacdo de sua representacéo e a

anotacdo dos ausentes, com ou sem justificacéo;

Il — resumo da discussdo porventura havida, a propdsito da ata da reunido

anterior, e sua aprovacao;
IV — resumo dos informes, proposicdes e indicacoes;
V — resumo das discussdes havidas na ordem do dia;

VI — resultado das votacdes;

VII — integralmente, as declaraces de voto e as matérias enviadas a Diretoria

Geral, por escrito, com pedido de transcricao.

Art. 21. Terminados os informes, a palavra sera facultada a quem a solicite, para
qualquer comunicacao, por um prazo maximo de 3 (trés) minutos, prorrogavel a critério

da Presidéncia.

Art. 22. As proposicBes e indicacOes deverdo ser apresentadas por escrito e

enviadas a Presidéncia, ou lidas em plenario.

Art. 23. A ordem do dia sera destinada a exame, discussdo e votacdo dos

assuntos relacionados na convocacao da reuniéo.

Art. 24. Para cada assunto da ordem do dia sera obedecido o0 seguinte processo

de discussao:
| — somente os membros do Orgdo Colegiado poderdo se manifestar;

Il — cada membro s6 podera manifestar—se 2 (duas) vezes em cada matéria, no
tempo maximo de 5 (cinco) minutos cada vez, salvo o relator, que podera dar tantas

explicacOes quantas solicitadas;
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Il — quando houver convidados dos Orgdos Colegiados, estes poderdo se

manifestar acerca do assunto que motivou o convite;

IV — as emendas a propostas em discussao deverdo ser apresentadas por escrito e

enviadas a Presidéncia;

V — encerrada a discusséo, s6 podera ser usada a palavra para encaminhamento

de votacao.

Art. 25. Os diferentes assuntos serdo submetidos a votacdo, com destaque das

emendas apresentadas, que serdo individualmente discutidas e votadas.

Art. 26. Anunciado o resultado da votagdo, qualquer membro podera fazer

declaracédo de voto, que devera ser de carater breve e conciso.

CAPITULO 11
DA DIRECAO DO NUCLEO

Art. 27. A administracdo e a supervisdo do Ndcleo caberdo ao seu Diretor Geral,

que serda substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor Adjunto.

Art. 28. O Diretor Geral devera exercer as suas funcGes em estreita articulagdo
com a Congregacdo do Nucleo, com os Orgdos Deliberativos e as Pro—Reitorias da
UFPA.

Art. 29. O Diretor Geral e o Diretor Adjunto serdo eleitos, na forma da

legislacdo vigente, dentre os docentes no Nucleo.

Parégrafo tnico. O Diretor Geral e o Diretor Adjunto exercerdo seus mandatos
por 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos uma vez, por elei¢ao.

Art. 30. Compete ao Diretor Geral:
| — dirigir e representar a Unidade;
I1 — convocar e presidir as reunides da Congregacéo;

[l — cumprir e fazer cumprir, no &mbito do Nucleo, as disposi¢des do Estatuto e

do Regimento Geral da Universidade, as deste Regimento Interno, as deliberagdes dos
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Colegiados Superiores e da Congregacdo sem prejuizo das demais normas vigentes,

sobre matéria de sua competéncia;

IV — supervisionar as atividades didatico—cientificas e dirigir 0s servicos
administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos da competéncia da
Unidade;

V — desenvolver atividades de assessoramento a elaboracdo de Projetos
Pedagogicos;

VI — desenvolver projetos e programas de formacdo pos—graduada lato sensu,
bem como cursos de carater profissional, técnico e extensionista, dentro da &rea de

competéncia;

VIl — planejar a distribuicdo da carga horaria dos docentes lotados no Ndcleo,

em conjunto com as Subunidades Académicas e Coordenadorias;

VIl — proceder analise e acompanhamento dos Planos Individuais de Trabalho

dos docentes, propondo as medidas que se fizerem necessarias;
IX — decidir sobre a lotacdo do pessoal técnico do Nucleo;
X —indicar servidor para responder pela Secretaria Executiva;

Xl — instituir comissdes para estudos de temas e execucdo de projetos

especificos;

XIl — desenvolver, em conjunto com a Coordenadoria de Acdes Estratégicas,
estudos de racionalizacdo académico—administrativa, elaborando manuais de

procedimentos;

X1l — propor medidas visando ao aperfeicoamento das atividades do Nucleo,

encaminhando-as as instancias competentes;

XIV — acompanhar, registrar e avaliar as atividades de Pesquisa, Ensino e

Extensdo do Nucleo;

XV — receber, instruir e encaminhar para apreciacdo da Congregacéo, demandas
de pesquisadores de outras instituicdes que desejem participar de projetos, no Ndcleo,

como pesquisadores;
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XVI — representar o Ndcleo no Conselho Superior de Administracdo (CONSAD)
e no Conselho Universitario (CONSUN) e demais 6rgdos superiores conforme o

Regimento Geral da Universidade;
XVII — promover a revisdo do Plano Plurianual de Trabalho do Ndcleo;

XVIII — apresentar a Congregacdo relatdrios anuais de atividades desenvolvidas

até 3 (trés) meses apos o0 encerramento do ano vigente;

XIX — apresentar a Congregacao relatorio de prestacdo de contas até 3 (trés)

meses apds encerramento do exercicio financeiro do ano vigente;

XX — propor ao Reitor os nomes do(s) docente(s) para assumir a Coordenagao e
a Coordenacao Adjunta da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UFPA;

XXI — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver 0s casos
omissos, ad referendum da Congregacdo, submetendo seu ato a ratificacdo desta no
prazo méaximo de 15 (quinze) dias;

XXII — assinar diplomas e certificados.

Art. 31. Compete ao Diretor Adjunto substituir o Diretor Geral em suas faltas e
impedimentos, colaborar com este na supervisdo das atividades didatico—cientificas e
administrativas da Unidade e desempenhar as fungdes que Ihe forem delegadas pelo

titular ou determinadas pela Congregacdo da Unidade Académica.

CAPITULO HI
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 32. Comp0e a Secretaria Executiva:
| — Secretario(a) Executivo(a).
Art. 33 Sdo atribuigdes da Secretaria Executiva:

| — executar atividades pertinentes aos servigos técnico—administrativos do

Nucleo;

I — definir e distribuir as atribui¢Oes dos servidores integrantes da Secretaria;
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Il — secretariar as reunides da Congregacdo do Nucleo e outras determinadas

pela Direcao;

IV — organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos da

Unidade Académica;
V — registrar a entrada e saida de documentos e processos do Ndcleo;

VI — encaminhar, acompanhar e prestar informagdes sobre a tramitacdo dos

documentos, processos e correspondéncia;

VII — providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes

e necessarias a continuidade dos servicos;

VIII — colaborar e prestar o apoio necessario a realizacdo de Concursos Publicos

e Processos Seletivos;

IX — outras atividades compativeis com suas atribuicdes e as que Ihe forem
definidas pela Dire¢éo do Nucleo.

CAPITULO IV
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS

Art. 34. Integra o Ndcleo, na qualidade de Subunidade Académica, o Programa
de Pés-Graduacdo Criatividade e Inovacdo em Metodologias de Ensino Superior
(PPGCIMES).

Paragrafo unico. Outras Subunidades Académicas poderdo ser criadas a partir
de demanda plenamente justificada e segundo Projetos Pedagdgicos aprovados pela
Congregacédo e pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 35. O PPGCIMES desenvolvera pesquisas voltadas a formacao de mestres e
doutores aptos para conceber, desenvolver, testar e avaliar processos e produtos
explorando, de forma criativa e inovadora, diferentes recursos comunicacionais,
educacionais e Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs), com o propdsito de
fornecer solucBes metodoldgicas factiveis para o ensino—aprendizagem no Ensino

Superior.
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Art. 36. Compdem o PPGCIMES:

| — um Colegiado de PO6s-Graduacdo, com atribuicdes deliberativas e

consultivas;

Il — uma Comissdo de P6s—Graduagdo, com atribuicdes a serem definidas pelo
Colegiado do Programa;

Il — um Coordenador e um Vice—Coordenador, com func¢des executivas;
IV — uma Secretaria.

Art. 37. O Colegiado do PPGCIMES é constituido por todos os professores
permanentes do Programa e por representacdo discente na forma da lei, sendo presidido

pelo Coordenador do Programa, que tera voto de qualidade, além do voto comum.

Paragrafo unico. O PPGCIMES orienta suas acfes a partir de seu Regimento

Interno, que respeita este Regimento e o Estatuto e o Regimento Geral da UFPA.

CAPITULO V
DAS COORDENADORIAS
Art. 38. As Coordenadorias compete:

| — prestar a Direcdo do Nucleo e ao(s) Programa(s) de P6s—Graduacdo stricto
sensu vinculado(s) a Unidade o apoio académico e administrativo necessarios ao

desempenho das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Il — realizar a coordenacdo e execucdo de projetos de Ensino e Extensdo, em
parceria com as Unidades e Subunidades Académicas dos diferentes Campi da
Universidade;

I11 - estabelecer politicas e acBes voltadas a cooperacdo e convénios nacionais e
internacionais; a comunicacdo intra e extramuros; a comunicacdo, divulgacdo e
popularizacao cientifica e cultural; ao uso estratégico e potencializado das tecnologias
voltadas a gestéo, planejamento e avaliagéo.

Art. 39. Compde a Coordenadoria de Educacao a Distancia do Nucleo:

| — Divisédo de Politicas de Educacdo a Distancia.
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Art. 40. A Coordenadoria de Educac&o a Distancia compete:

| — coordenar as agdes decorrentes da politica institucional para a Educacdo a
Distancia;

Il — proporcionar maior acesso ao Ensino Superior;

[l — apoiar e incentivar a producgao do conhecimento em Educagéo a Distancia;

IV — assessorar e dar suporte a iniciativas e experiéncias em Educagdo a
Distancia, no ambito da UFPA;

V — assessorar a Administragdo Superior na proposicdo de normas de
organizacéo, gestao e avaliagdo da Educacgéo a Distancia no ambito da UFPA;

VI — conceber e desenvolver projetos, atividades e programas em Educacdo a

Distancia, em parcerias com outras instituicdes;

VII — atuar na qualificagdo de docentes e técnicos para desenvolverem agdes em
Educacdo a Distancia;

VIl — agregar qualidade e flexibilidade ao ensino presencial na UFPA,;

IX — apoiar o sistema de ensino a distancia na UFPA, no que for referente as

suas atribuicdes;

X — organizar um Forum com os coordenadores de curso, na modalidade a

distancia, financiado pela CAPES;

XI — coordenar e executar os projetos de financiamento da Educacdo a Distancia

coerentes a sua responsabilidade;

XIl — prospectar e captar oportunidades de projetos, por meio de parcerias
locais, nacionais e internacionais, buscando a sustentabilidade de suas atividades, em

conjunto com a Coordenadoria de A¢des Estratégicas e Captacdo do Nucleo;

XII - apoiar e dar consultoria a projetos de outras Subunidades e
Coordenadorias do Nucleo, no que concerne a concepcdo e ao desenvolvimento de
processos e produtos de Tecnologias da Informacéo e Comunicacéao (TICs);

XIV — gerenciar a agenda e a estrutura fisica das dependéncias dessa

Coordenadoria;
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XV — apresentar relatérios técnicos dos projetos e demais atividades

desenvolvidas pela Coordenadoria para composi¢do do relatorio geral da Unidade;

XVI — gerenciar 0s recursos humanos atraidos por meio de projetos proprios

e/ou atribuidos a sua responsabilidade pela Direcdo do Ndcleo;

XVII — gerenciar 0s recursos materiais (consumo e permanente) captados por

meio de projetos proprios e/ou atribuidos a sua guarda e uso pela Direcdo do Nucleo.
Art. 41. Compdem a Coordenadoria de Pesquisa Aplicada e Extensao:
| — Laboratorio de Pesquisa e Experimentacdo em Multimidia;
Il — Divisdo de Relacionamento com Ensino de Graduacéao e Pés—Graduacdo;
I11 — Diviséo de Projetos e A¢des de Extensao.
Art. 42. A Coordenadoria de Pesquisa Aplicada e Extens&o compete:

| — conceber e desenvolver planos de comunicagéo para relacionamento intra e

extramuros em nivel nacional e internacional;

Il — conceber e desenvolver programas de difuséo, divulgacdo e popularizacdo

do conhecimento;

1l — conceber e desenvolver programas de inclusédo e acessibilidade para
diferentes sujeitos sociais;

IV — conceber e desenvolver projetos de pesquisas teoricas e aplicadas, inter—
multi-transdisciplinares, voltadas para a proposicdo de solugdes tecnologicas

inovadoras para a area de ensino e setores produtivos afins;

V — conceber e desenvolver acdes de Ensino e Extensdo consonantes com a

missao e 0 escopo de atuacdo da Unidade;

VI — conceber e desenvolver metodologias de avaliacdo e validacdo de processos

e produtos de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VII — desenvolver, com a colaboracdo da Coordenadoria de AcOes Estratégicas e
Captacgdo, acdes para didlogo constante e sistematico com cursos de graduacdo da
UFPA, ofertando disciplinas tematicas transdisciplinares, oferecendo estagios em
laboratorios e participagdo em pesquisas exploratorias e de experimentacdo teorico—

metodologica no &mbito do Nucleo;
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VIl — consolidar referéncias tedricas e praticas nas areas de Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo (TICs), multimidia, ambientes de aprendizagem, recursos

educacionais midiaticos, experiéncia do usuario e estudos de recepcao;

IX — atrair e fixar recursos humanos de diferentes areas de conhecimento e
niveis de formacdo, para o desenvolvimento de competéncias produtivas e gerenciais

em projetos inter—multi-transdisciplinares;

X — prospectar e captar oportunidades de projetos, por meio de parcerias locais,
nacionais e internacionais, buscando a sustentabilidade de suas atividades em conjunto

com a Coordenadoria de A¢des Estratégicas e Captacdo do Nucleo;

XI — gerenciar acervos multimidia, compostos por recursos desenvolvidos no
ambito do Laboratério de Pesquisa e Experimentacdo em Multimidia e do Nucleo,

incluindo o repositorio institucional UFPA Multimidia;

X1l — executar e manter atualizada a politica de disponibilizacdo de contelidos

multimidia no acervo do repositério institucional UFPA Multimidia;

XII — gerenciar a agenda, 0 uso e a manutencdo da estrutura fisica das
dependéncias do Laboratorio de Pesquisa e Experimentacdo em Multimidia (salas de
criacdo) e de outros espacos de producdo midiatica e validacdo de métodos e
tecnologias, como o estudio de filmagem, as salas de producdo com ilhas de edicdo, a

cabine de locucdo e a sala de demonstracdes e testes do Nucleo;

XIV — apoiar e dar consultoria a projetos de outras subunidades e
coordenadorias do Nucleo, no que concerne a concepcao e producdo de estratégias e

acOes envolvendo multiplas linguagens midiaticas;

XV — produzir materiais e promover acdes de divulgacdo de produtos, processos

e resultados de pesquisa, voltados as tematicas do Nucleo.

XVI — apresentar relatérios técnicos dos projetos e demais atividades
desenvolvidas pela coordenadoria para composicao do relatorio geral do Nucleo;

XVII — gerenciar 0s recursos humanos atraidos por meio de projetos proprios

e/ou atribuidos a sua responsabilidade pela Direcdo do Ndcleo;

XVIIl — gerenciar 0s recursos materiais (consumo e permanente) captados por

meio de projetos proprios e/ou atribuidos a sua guarda e uso, pela Direcdo do Nucleo.
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Art. 43. Compdem a Coordenadoria de Inovacdo em Tecnologias de Ensino:
| — Laboratorio de Inovacdo em Tecnologias de Ensino;

Il — Divisao de Pesquisa Aplicada.

Art. 44. A Coordenadoria de Inovacdo em Tecnologias de Ensino compete:

| — conceber e desenvolver programas de uso potencializado das tecnologias;

Il — conceber e desenvolver projetos de pesquisas basicas e aplicadas, inter—

multi-transdisciplinares, voltadas a proposicdo de solugdes tecnologicas;

[l — conceber e desenvolver agdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo consonantes

com a missdo e o escopo de atuacdo do Nucleo;

IV — desenvolver processos e produtos de projetos em Tecnologia da

Informacéo;

V — explorar criativamente o uso e a implementacéo de tecnologias e softwares

inovadores no ensino—aprendizagem;

VI — explorar criativamente o uso e a implementacdo de ambientes virtuais de

aprendizagem;
VII — explorar criativamente o uso e a implementacao de repositorios;

VIl — difundir e compartilhar conhecimento por meio de conferéncias e
oficinas;
IX — editorar materiais instrucionais em ambientes virtuais;

X — realizar editoracdo eletrénica de e-books e livros digitais;

XI — prospectar e captar oportunidades de projetos, por meio de parcerias locais,
nacionais e internacionais, buscando a sustentabilidade de suas atividades, em conjunto

com a Coordenadoria de A¢Oes Estratégicas e Captacdo do Nucleo;

XII — apoiar e dar consultoria a projetos de outras subunidades e coordenadorias
do Ndcleo, no que concerne a concepcao e ao desenvolvimento de processos e produtos

de Tecnologia da Informacao;

XII — gerenciar a agenda e a estrutura fisica das dependéncias dessa

Coordenadoria;
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XIV — apresentar relatérios técnicos dos projetos e demais atividades

desenvolvidas pela coordenadoria para composicao do relatério geral do Nucleo;

XV — gerenciar 0s recursos humanos atraidos por meio de projetos proprios e/ou

atribuidos a sua responsabilidade pela Direcao do Ndcleo;

XVI — gerenciar 0s recursos materiais (consumo e permanente) captados por

meio de projetos proprios e/ou atribuidos a sua guarda e uso, pela Direc¢éo do Nucleo.
Art. 45. Compdem a Coordenadoria de Ac¢des Estratégicas e Captacao:
| — A Divisdo de Cooperac6es e Convénios;
Il — A Diviséo de Planejamento e Avaliagéo;
Il — A Divisdo de Prospeccéo e Captacéo;
IV — A Editora Universitaria (EdiTAE).
Art. 46. A Coordenadoria de AcBes Estratégicas e Captacdo compete:

| — estabelecer programa de cooperagcdo com instituicbes privadas ou publicas

em ambito regional, nacional e internacional;

Il — conceber planos de prospeccdo e captacdo de oportunidades/projetos

buscando a sustentabilidade do Nucleo;

Il — estabelecer estratégias para o relacionamento continuado com os setores

produtivos nacionais e internacionais;

IV — gerenciar o agendamento e coordenar a realizacdo de visitas técnicas e
secOes de demonstracdo técnica (incluindo visitas oficiais de grupos estrangeiros) no

ambito do Ndcleo;

V — organizar e manter atualizado um cadastro de instituicdes nacionais e

estrangeiras conveniadas com a UFPA, na area de pesquisa do Nucleo;

VI — colaborar com a Coordenadoria de Pesquisa Aplicada e Extensdo no
desenvolvimento de acfes para dialogo constante e sistematico com cursos de
Graduacdo da UFPA, ofertando disciplinas tematicas transdisciplinares, estagios em
laboratorios e participagdo em pesquisas exploratorias e de experimentacdo tedrico—

metodoldgica no ambito do Nucleo;
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VIl — assessorar coordenadores e pesquisadores do Nucleo na captagdo de
recursos externos para financiamento de programas e projetos nas areas de Ensino,

Pesquisa e Extensao;

VIl — assessorar coordenadores e pesquisadores do Ndcleo para o registro de
propriedade intelectual de produtos e processos inovadores desenvolvidos nos projetos

nas areas de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

IX — colaborar com a Coordenadoria Administrativa nos processos de
importagdo de bens permanentes e/ou de consumo no ambito dos projetos
desenvolvidos pelo Ndcleo;

X — assessorar 0s coordenadores dos laboratérios do Nucleo na elaboracéo,
desenvolvimento, acompanhamento, avaliacdo e validacdo de projetos nas areas de

Ensino, Pesquisa e Extenséo;

XI — subsidiar a elaboragdo dos convénios, acordos e contratos administrativos,
inclusive com analise de relatorios, parciais ou finais, das prestacfes de contas dos
mesmos, submetendo—o0s a Congregacdo da Unidade, em consonancia com as normas da

Administracdo Superior;

X1l — assessorar a Direcdo do Nucleo na elaboracdo do Plano de Aplicacdo

Anual do orgcamento da Unidade;

X1l — acompanhar e assessorar a execucao da dotacdo orcamentaria destinada a

Unidade, em conjunto com a Coordenadoria Administrativa,;
X1V — elaborar o relatério anual da Unidade;

XV — atuar em estreita cooperacdo com as Subunidades e Coordenadorias,
visando a implementacdo das atividades de autoavaliacdo do Nucleo, de acordo com as
diretrizes da UFPA;

XVI — avaliar e controlar resultados de implantacdo de programas e projetos
académicos do Nucleo;

XVII — coordenar e sistematizar o processo de elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento da Unidade (PDU), em sintonia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFPA e com as diretrizes da Pro—Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (PROPLAN);
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Pardgrafo Unico. A EdIiTAE orienta suas acdes a partir de seu Regimento
Interno (Regimento Especifico da Editora), que respeita este Regimento e o Estatuto e
Regimento Geral da UFPA.

Art. 47. Compdem a Coordenadoria Administrativa:

| — Diviséo de LicitacOes e Contratos;

Il — Divisao de Planejamento e Gestéo de Pessoal;

[11 — Diviséo de Patrimonio.

Art. 48. Compete a Coordenadoria Administrativa do Ndcleo:

| — acompanhar a execucdo da dotacdo orcamentaria destinada a Unidade;

Il — assessorar 0 planejamento e a aplicacdo da dotacdo or¢camentaria destinada

ao Nucleo;

Il — colaborar com a Coordenadoria de Educacdo a Distancia a gerenciar e
executar os projetos de financiamento da Educacgéo a Distancia na UFPA;

IV — colaborar com a Coordenadoria de Acdes Estratégicas e Captacdo na

elaboracdo do relatorio financeiro anual da Unidade;

V — organizar e executar as solicitacbes de aquisicdo de bens da Unidade via
agenda de compras, conforme as diretrizes da Pro—Reitoria de Administracdo (PROAD)
da UFPA;

VI — elaborar processos administrativos da Unidade para pagamento de
prestacdo de servicos de pessoa fisica e pessoa juridica, compras nacionais, bolsas de

estagio e estudos, aquisicdo de passagens e pagamento de diarias;

VIl — elaborar processos de importagédo de bens permanentes e/ou de consumo
para 0s projetos desenvolvidos no ambito do Nucleo, com a colaboracdo da

Coordenadoria de Ac¢des Estratégicas e Captacao;
VIII - tomar as medidas necessarias para a realizacao de licitacoes;

IX — acompanhar e avaliar os contratos das atividades comerciais na area da
Unidade;
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X — manter permanente controle e manutencdo das instalacdes e supervisionar

reformas e obra civil no Nucleo;
XI — manter cadastro atualizado de fornecedores de bens e servicos;

X1l — controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo e o

inventario patrimonial;

XIIl — manter atualizado o cadastro dos assentamentos funcionais dos

servidores;

XIV — analisar as solicitacbes dos servidores lotados no Nucleo, relativos a
direitos e beneficios, e constantemente reportar os encaminhamentos a Direcdo da
Unidade;

XV — apresentar relatorio de atividades desenvolvidas pela coordenadoria para

composicéo do relatdrio geral do Nucleo;

XV — assessorar na elaboracdo do Plano de Aplicagdo Anual do orcamento da
Unidade;

XVII — propor e implementar normas para o0 constante aperfeicoamento e

controle das suas atividades e servicos;

XVIII — exercer outras atividades compativeis com suas atribuicdes e as que lhe

forem atribuidas pela Direcéo e pela Congregacao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. O Nduacleo cumprird, anualmente, atividades académicas e
administrativas, cuja programacdo sera orientada pelos parametros fixados nos

calendarios académico e administrativo da UFPA.

Art. 50. As Subunidades Académicas e Coordenadorias organizardo suas
atividades de Ensino, Pesquisa e Extens@o por meio de planos semestrais ou anuais que
deverdo ser submetidos a aprovacdo da Congregacdo do Nucleo e dos o6rgdos
deliberativos da Administracdo Superior, nos prazos e formas definidos na legislagéo

vigente.
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Art. 51. A verificagdo do rendimento geral do Ensino dos cursos ministrados
pelo Nucleo obedecera as normas fixadas pelo Regimento Geral da UFPA, o Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduacéo Stricto Sensu da UFPA e o Regimento Interno dos

Cursos de P6s-Graduacdo da Unidade.

Art. 52. O Ndcleo devera manter um sitio na rede internacional de informaética,
com a finalidade de veicular informacdes concernentes a natureza da Unidade, seu
Regimento, caracterizacdo funcional, quadro docente, producdo cientifica -
disponibilizando—a em formato de documento portatil (PDF) —, projetos, noticiarios;
permitindo a interagdo com o0s usuarios e o intercdmbio cientifico nacional e

internacional, observada a legislacdo pertinente.

Art. 53. O presente Regimento podera ser modificado por proposta do Reitor, do
Diretor Geral do Nucleo, ou por voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros da
Congregacéo, desde que aprovado em sesséo especialmente convocada para esse fim,

com posterior aprovacao final pelo CONSUN.

Art. 54. Os casos omissos serdo decididos pela Congregacdo do Nucleo.



